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10.

11.

12.

FICHE 1 : SITUATION

Salarié ou indépendant

Membre d'une entreprise familiale ou d'une exploitation
agricole

Apprenti sous contrat ou en stage rémunéré

Eléve, étudiant, en formation ou en stage non rémunéré
Chémeur (inscrit ou non a I'ANPE)

Retraité, retiré des affaires ou en préretraite

En congé de maternité

En congé de paternité

En congé parental

En congé maladie longue durée ou en incapacité longue
durée / permanente

Au foyer

Autre situation
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Fiche n°1

FICHE 1 : SITUATION

1. Salarié ou indépendant

2. Membre d'une entreprise familiale ou d'une exploitation
agricole

3. Apprenti sous contrat ou en stage rémunéré

4. Eléve, étudiant, en formation ou en stage non rémunéré

5. Chdmeur (inscrit ou non a I'ANPE)

6. Retraité, retire des affaires ou en préretraite

7. En congé de maternité

8. En congé de paternité

9. En congé parental

10. En conge maladie longue durée ou en incapacité longue
durée / permanente

11. Au foyer

12. Autre situation
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FICHE 2 : RELATIONS

1. Conjoint

2. Enfant que I'enquété a eu avec le conjoint actuel

3. Enfant que I'enquété a eu avec un conjoint précédent

4. Enfant que le conjoint a eu avec quelqu'un d'autre
que l'enquété

5. Enfant adopté

6. Enfant placé

7. Conjoint d'un enfant du répondant (gendre ou bru)

8. Pére / mére biologique

9. Pére / mére adoptif(ve)

10. Beau-parent ou parent d'accueil

11. Pere /mére biologique ou adoptif du conjoint actuel

12. Beau-parent ou parent d'accueil du conjoint actuel

13. Petit- ou arriere-petit-enfant (de I'enquété ou du conjoint)

14. Grand- ou arriére-grand-parent (de I'enquété ou du conjoint)

15. Frere ou sceur

16. Frére ou sceur du conjoint

17. Autre membre de la famille de I'enquété

18. Autre membre de la famille du conjoint

19. N'appartient pas a la famille

page 2
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14.
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FICHE 2 : RELATIONS

Conjoint
Enfant que I'enquété a eu avec le conjoint actuel
Enfant que I'enquété a eu avec un conjoint précédent

Enfant que le conjoint a eu avec quelqu'un d'autre
que l'enquété

Enfant adopté

Enfant placé

Conjoint d'un enfant du répondant (gendre ou bru)

Pere / mere biologique

Pere / mere adoptif(ve)

Beau-parent ou parent d'accueil

Pére /mere biologique ou adoptif du conjoint actuel
Beau-parent ou parent d'accueil du conjoint actuel

Petit- ou arriére-petit-enfant (de I'enquété ou du conjoint)
Grand- ou arriére-grand-parent (de I'enquété ou du conjoint)
Frére ou sceur

Frére ou sceur du conjoint

Autre membre de la famille de lI'enquété

Autre membre de la famille du conjoint

N'appartient pas a la famille

Fiche n°2
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FICHE 3 : REPARTITION ENFANTS

Toujours moi

Le plus souvent moi

Autant moi que mon conjoint si conjoint
Le plus souvent mon conjoint

Toujours mon conjoint

Toujours ou le plus souvent si quelqu'un d'autre
d'autres membres du ménage dans le ménage

Toujours ou le plus souvent quelqu'un
ne faisant pas partie du ménage

Les enfants eux-mémes

Fiche n°3 page 3

FICHE 3 : REPARTITION ENFANTS

Toujours moi

Le plus souvent moi

Autant moi que mon conjoint si conjoint
Le plus souvent mon conjoint

Toujours mon conjoint

Toujours ou le plus souvent si quelqu'un d'autre
d'autres membres du ménage dans le ménage

Toujours ou le plus souvent quelqu'un
ne faisant pas partie du ménage

Les enfants eux-mémes

Fiche n°3



FICHE 4 : VIVRE SEPARES

\ous

Pour des raisons financieres

=

2. Pour préserver mon indépendance
3. A cause des enfants
4. Je ne me sens pas prét(e) a cohabiter

5. Autre

\otre conjoint

1. Pour des raisons financieres

2. Pour préserver son indépendance

3. Acause des enfants

4. |l (ou elle) ne se sent pas encore prét(e) a cohabiter

5. Autre
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FICHE 4 : VIVRE SEPARES

Vous

Pour des raisons financieres

=

2. Pour préserver mon indépendance
3. A cause des enfants
4. Je ne me sens pas prét(e) a cohabiter

5. Autre

\otre conjoint

1. Pour des raisons financiéres

2. Pour préserver son indépendance

3. Acause des enfants

4. 1l (ou elle) ne se sent pas encore prét(e) a cohabiter

5. Autre
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FICHE 5 : CIRCONSTANCES

Pour des raisons professionnelles

Pour des raisons financiéres

Pour des questions de logement

En raison de I'état de santé du conjoint
A cause de problémes juridiques

\otre conjoint a une autre famille

Autre
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FICHE 5 : CIRCONSTANCES

Pour des raisons professionnelles

Pour des raisons financiéres

Pour des questions de logement

En raison de I'état de santé du conjoint
A cause de problémes juridiques

\otre conjoint a une autre famille

Autre
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FICHE 6 : ENFANTS AVEC QUI FICHE 6 : ENFANTS AVEC QUI

1. Avec moi 1. Avec moi

2. Avec mon ex-conjoint 2. Avec mon ex-conjoint

3. Avec nous deux en garde alternée 3. Avec nous deux en garde alternée
4. Avec des membres de la famille 4. Avec des membres de la famille
5. Avec d'autres personnes 5. Avec d'autres personnes

6. Dans un foyer d'accueil 6. Dans un foyer d'accueil

7. Acommencé a vivre séparément 7. Acommencé a vivre séparément
8. Vivait déja séparément 8. Vivait déja séparément

9. Autre 9. Autre

page 6 Fiche n°6 page 6 Fiche n°6



FICHE 7 : REPARTITION FICHE 7 : REPARTITION

1. Toujours moi 1. Toujours moi
2. le plus souvent moi 2. le plus souvent moi
3. Autant moi que mon conjoint 3. Autant moi que mon conjoint
4. Le plus souvent mon conjoint si conjoint 4. Le plus souvent mon conjoint si conjoint
5. Toujours mon conjoint 5. Toujours mon conjoint
6. Toujours ou le plus souvent 6. Toujours ou le plus souvent
d'autres membres du ménage}si quelqu'un d'autre dans le ménage d'autres membres du ménage} si quelqu'un d'autre dans le ménage
7. Toujours ou le plus souvent quelqu'un n'appartenant pas au ménage 7. Toujours ou le plus souvent quelqu'un n'appartenant pas au ménage

page 7 Fiche n°7 page 7 Fiche n°7
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FICHE 8 : GESTION REVENUS

\Vous gérez la totalité de I'argent et vous donnez sa part
a votre conjoint

\otre conjoint gere la totalité de I'argent et vous donne
votre part

Vous mettez en commun la totalité de I'argent et chacun
prend ce qui est nécessaire

\Vous mettez en commun une partie de I'argent et
disposez séparément du reste

Chacun dispose séparément de son argent

Autre
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FICHE 8 : GESTION REVENUS

\Vous gérez la totalité de I'argent et vous donnez sa part
a votre conjoint

\otre conjoint gére la totalité de I'argent et vous donne
votre part

Vous mettez en commun la totalité de I'argent et chacun
prend ce qui est nécessaire

\Vous mettez en commun une partie de I'argent et
disposez separément du reste

Chacun dispose séparément de son argent

Autre

Fiche n°8
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FICHE 9 : MODE DE VIE PARENTS

Dans un domicile privé (y compris chez ses parents)

Dans un logement particulierement adapté au troisieme
age (résidence avec services ou foyer semi-indépendant)

Dans une maison de retraite
Dans une résidence médicalisée
Dans un foyer pour travailleurs
En caserne

Autre type de logement (résidence universitaire)

Fiche n°9 page 9

FICHE 9 : MODE DE VIE PARENTS

Dans un domicile privé (y compris chez ses parents)

Dans un logement particulierement adapté au troisieme
age (résidence avec services ou foyer semi-indépendant)

Dans une maison de retraite
Dans une résidence médicalisée
Dans un foyer pour travailleurs
En caserne

Autre type de logement (résidence universitaire)

Fiche n°9



10.
11.

12.

page 10

FICHE 10 : FAMILLE D'ENFANCE

Avec ma meére biologique

Avec mon pére biologique

Avec ma mere biologique et mon beau-pére
Avec mon pere biologique et ma belle-mére
Avec un grand-pére et / ou une grand-meére
Avec I'(es) autre(s) membre(s) de ma famille
Avec un / des parent(s) adoptif(s)

Avec ma une famille d'accueil

Dans un internat

Dans un orphelinat

Dans un foyer d'accueil

Autre

Fiche n°10

FICHE 10 : FAMILLE D'ENFANCE

1. Avec ma meére biologique

2. Avec mon pére biologique

3. Avec ma mere biologique et mon beau-pére
4. Avec mon pere biologique et ma belle-mére
5. Avec un grand-pére et / ou une grand-meére
6. Avec I'(es) autre(s) membre(s) de ma famille
7. Avec un / des parent(s) adoptif(s)

8. Avec ma une famille d'accueil

9. Dans un internat

10. Dans un orphelinat

11. Dans un foyer d'accueil

12. Autre
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FICHE 11 : MOYENS MEDICAUX FICHE 11 : MOYENS MEDICAUX

1. Prise de médicaments 1. Prise de médicaments

2. Meéthodes permettant de déterminer le moment de I'ovulation 2. Méthodes permettant de déterminer le moment de I'ovulation
3. Inducteur de I'ovulation 3. Inducteur de l'ovulation

4. Fécondation in vitro classique 4. Fécondation in vitro classique

5. Fécondation in vitro avec micro-injection (ICSI) 5. Fécondation in vitro avec micro-injection (ICSI)

6. Chirurgie 6. Chirurgie

7. Insémination artificielle avec sperme du conjoint 7. Insémination artificielle avec sperme du conjoint

8. Insémination artificielle avec sperme d'un donneur 8. Insémination artificielle avec sperme d'un donneur

9. Autre traitement médical 9. Autre traitement médical

page 11 Fiche n°11 page 11 Fiche n°11



FICHE 12 : MOYENS DE CONTRACEPTION FICHE 12 : MOYENS DE CONTRACEPTION

1. Préservatif 1. Préservatif

2. Pilule 2. Pilule

3. Dispositif intra-utérin (stérilet) 3. Dispositif intra-utérin (steérilet)

4. Diaphragme / cape cervicale 4. Diaphragme / cape cervicale

5. Gel /creme / ovules / tampons spermicides 5. Gel / creme / ovules / tampons spermicides
6. Injections (par exemple Depo-Provera) 6. Injections (par exemple Depo-Provera)

7. Implants (par exemple Norplant) 7. Implants (par exemple Norplant)

8. Analyse du cycle (par exemple Persona) 8. Analyse du cycle (par exemple Persona)

9. Pilule du lendemain 9. Pilule du lendemain

10. Retrait 10. Retrait

11. Abstinence périodique (en fonction de la période du cycle) 11. Abstinence périodique (en fonction de la période du cycle)
12. Autre 12. Autre

page 12 Fiche n°12 page 12 Fiche n°12



10.

11.

page 13

FICHE 13 : PLANIFICATION

Raisons professionnelles
Raisons liées a la profession de votre conjoint

Cela vous permettrait de cumuler votre conge de maternite
avec vos congeés professionnels

Souhait d'avoir un enfant a la belle saison

Pour votre santé, il serait préférable que la grossesse
ne survienne pas a n'importe quelle période de I'année

Préférence pour un signe astrologique

Raisons liées a I'dge d'entrée de I'enfant a I'école primaire
Raisons liées a la santé de I'enfant

Raisons liées a la déclaration d'imposition

Eviter que I'enfant naisse au moment de Noél
ou des grandes vacances

Autres raisons

Fiche n°13

FICHE 13 : PLANIFICATION

1.  Raisons professionnelles
2. Raisons liées a la profession de votre conjoint
3. Cela vous permettrait de cumuler votre congé de maternité
avec vos congés professionnels
4. Souhait d'avoir un enfant a la belle saison
5. Pour votre santé, il serait préférable que la grossesse
ne survienne pas a n'importe quelle période de I'année
6. Préférence pour un signe astrologique
7. Raisons liées a I'age d'entrée de I'enfant a I'école primaire
8. Raisons liees a la santé de I'enfant
9. Raisons liées a la déclaration d'imposition
10. Eviter que I'enfant naisse au moment de Noél
ou des grandes vacances
11.  Autres raisons
page 13

Fiche n°13



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

FICHE 14 : LISTE PRESTATAIRES
ET BENEFICIAIRES

Conjoint / partenaire

Mere

Pére

Meére du conjoint / partenaire de l'enquété
Pere du conjoint / partenaire de I'enquété
Fils

Fille

Beau-fils

Belle-fille

Grand-mere

Grand-pere

Petite-fille

Petit-fils

Sceur

Frére

Autre membre de la famille

Ami, relation, voisin, collegue

Autre personne
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FICHE 14 : LISTE PRESTATAIRES
ET BENEFICIAIRES

Conjoint / partenaire

Mere

Pére

Meére du conjoint / partenaire de I'enquété
Pere du conjoint / partenaire de I'enquété
Fils

Fille

Beau-fils

Belle-fille

Grand-mere

Grand-pere

Petite-fille

Petit-fils

Sceur

Frére

Autre membre de la famille

Ami, relation, voisin, collégue

Autre personne
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10.

11.

12.

13.

14.

FICHE 15 : CESSATION D'ACTIVITE

Licenciement (fermeture de I'entreprise, licenciement
économique, etc.)

Retraite anticipée imposée par I'employeur

Retraite obligatoire (a atteint I'dge limite pour prendre
sa retraite)

Décision de prendre sa retraite ou de vivre de ses rentes
Fin de contrat / fin d'emploi a durée déterminée

Cession / vente / fermeture de votre entreprise ou de
I'entreprise familiale ou vous travailliez

Mariage
Naissance d'un enfant / nécessité de s'occuper des enfants

Nécessité de s'occuper d'une / de personne(s) agée(s)
ou malade(s) ou handicapée(s)

Déménagement dd au travail du conjoint
Pour faire des études

Service militaire ou civil

Incapacité ou maladie de I'enquété

Autre raison

page 15 Fiche n°15

1. Licenciement (fermeture de I'entreprise, licenciement
économique, etc.)

2. Retraite anticipée imposée par I'employeur

3. Retraite obligatoire (a atteint I'age limite pour prendre
sa retraite)

4. Decision de prendre sa retraite ou de vivre de ses rentes

5. Fin de contrat / fin d'emploi a durée déterminée

6. Cession / vente / fermeture de votre entreprise ou de
I'entreprise familiale ou vous travailliez

7. Mariage

8. Naissance d'un enfant / nécessité de s'occuper des enfants

9. Nécessité de s'occuper d'une / de personne(s) agée(s)
ou malade(s) ou handicapée(s)

10. Déménagement dl au travail du conjoint

11. Pour faire des études

12. Service militaire ou civil

13. Incapacité ou maladie de I'enquété

14. Autre raison
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FICHE 15 : CESSATION D'ACTIVITE



FICHE 16 : EMPLOI DU TEMPS

1. De facon réguliere
Durant la journée

2. De fagon réguliere
Le soir

3. De facon réguliere
La nuit

4. De facon réguliere
Le matin tot

5. De fagon réguliéere
Durant le week-end

6. De facon réguliére
Mes heures de travail changent périodiquement

7. De fagon réguliere _ _ _
Au moins deux plages de travail chaque jour travaillé

8. De facon irréguliere
A la demande

9. De facon irréguliere
Heures de travail irrégulieres

10. De facon irréguliere
Autre organisation du temps de travail

page 16 Fiche n°16

FICHE 16 : EMPLOI DU TEMPS

1. De facon réguliere
Durant la journéee

2. De facon réguliere
Le soir

3. De facon réguliere
La nuit

4. De fagon réguliére
Le matin tot

5. De facon réguliere
Durant le week-end

6. De facon réguliere
Mes heures de travail changent périodiquement

7. De fagon réguliere _ _ _
Au moins deux plages de travail chaque jour travaillé

8. De facon irréguliere
A la demande

9. De facon irréguliere
Heures de travail irrégulieres

10. De fagon irréguliére
Autre organisation du temps de travail
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10.

11.

FICHE 17 : TYPES DE REVENUS

Pas de revenus

Revenus de l'activité principale (salaire, traitement,
primes, revenu d'une activité non salariée) y compris
13eme mois, congés payes, heures supplémentaires,
salaires des dirigeants salariés de leur entreprise,
intéressements et participations.

Revenus d'une activité complémentaire (salaire,
traitement, prime, revenu d'une activité non salariée)
y compris 13éme mois, conges payés, heures
supplémentaires, salaires des dirigeants salariés de
leur entreprise, intéressements et participations.
Pension de retraite ou de preéretraite y compris “complémentaire”
Pension de réversion ou d'ancien combattant
Prestation liée a la maladie ou l'incapacité (AAH,
pension invalidite, allocations liées a la dépendance,
indemnités journaliéres...)

Indemnités de congé maternité / paternité
Indemnités de congé parental (APE / PAJE)
Allocation chémage

Prestations sociales (RMI, minimum vieillesse, API)

Allocation ou bourse d'études

page 17 Fiche n°17

FICHE 17 : TYPES DE REVENUS

1. Pas de revenus

2. Revenus de l'activité principale (salaire, traitement,
primes, revenu d'une activité non salariée) y compris
13eme mois, congeés payes, heures supplémentaires,
salaires des dirigeants salariés de leur entreprise,
intéressements et participations.

3. Revenus d'une activité complémentaire (salaire,
traitement, prime, revenu d'une activité non salariée)
y compris 13eme mois, congés payés, heures
supplémentaires, salaires des dirigeants salariés de
leur entreprise, intéressements et participations.

4. Pension de retraite ou de préretraite y compris “complémentaire”

5. Pension de réversion ou d'ancien combattant

6. Prestation liée a la maladie ou l'incapacité (AAH,
pension invalidité, allocations liées a la dépendance,
indemnités journaliéres...)

7. Indemnités de congé maternité / paternité

8. Indemnités de congé parental (APE / PAJE)

9. Allocation chémage

10. Prestations sociales (RMI, minimum vieillesse, API)

11. Allocation ou bourse d'études
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FICHE 18 : TRANCHES DE REVENUS

1. 499 € ou moins
2. De 5002999 €
3. Del1000a1l499¢€
4. Del1500a1999¢€
5. De2000a2499¢€
6. De2500a2999 €
7. De3000a4999 €
8. 5000 € ou plus

page 18

(3 299 Frs ou moins)
(3300 & 6 499 Frs)
(6 500 & 9 799 Frs)
(9 800 a 13 099 Frs)
(13 100 & 16 399 Frs)
(16 400 & 19 699 Frs)
(19 700 a 32 799 Frs)
(32 800 Frs ou plus)

1. 499 € ou moins
2. De500a999 €
3. Del000al499¢€
4. De1500a1999¢€
5. De2000a2499 €
6. De2500a2999 €
7. De3000a4999 €
8. 5000 € ou plus
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FICHE 18 : TRANCHES DE REVENUS

(3 299 Frs ou moins)
(3300 & 6 499 Frs)
(6 500 & 9 799 Frs)
(9 800 a 13 099 Frs)
(13 100 a 16 399 Frs)
(16 400 a 19 699 Frs)
(19 700 & 32 799 Frs)
(32 800 Frs ou plus)

Fiche n°18



FICHE 21 : ASPECTS DU TRAVAIL

1.  Un bon revenu

2. Pas trop de pression

3. Une bonne sécurité de I'emploi

4. Un travail bien considéré par les gens

5. De bons horaires

6. Pouvoir faire preuve d'initiative

7. Beaucoup de vacances

8. Un travail ou on a I'impression de réaliser quelque chose
9. Un poste a responsabilités

10. Un travail intéressant

11. Un travail ou I'on utilise ses compétences

page 19 Fiche n°21
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11.

FICHE 21 : ASPECTS DU TRAVAIL

Un bon revenu

Pas trop de pression

Une bonne sécurité de I'emploi

Un travail bien considéré par les gens

De bons horaires

Pouvoir faire preuve d'initiative

Beaucoup de vacances

Un travail ou on a I'impression de réaliser quelque chose
Un poste a responsabilités

Un travail intéressant

Un travail ou I'on utilise ses compétences
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FICHE 22 : SOCIETE OU FAMILLE

Principalement la société
Plutdt la société que la famille
Autant la société que la famille
Plutot la famille que la societé

Principalement la famille

Fiche n°22 page 20

FICHE 22 : SOCIETE OU FAMILLE

Principalement la société

Plutot la société que la famille
Autant la société que la famille
Plutét la famille que la société

Principalement la famille

Fiche n°22



FICHE 23 : PAS DU TOUT - ENORMEMENT FICHE 23 : PAS DU TOUT - ENORMEMENT

1. Pas du tout 1. Pas du tout

2. Un peu 2. Un peu

3. Beaucoup 3. Beaucoup

4. Enormément 4. Enormément

7. N'est pas concerné 7. N'est pas concerné

page 21 Fiche n°23 page 21 Fiche n°23



FICHE 24 : JAMAIS - TOUT LE TEMPS FICHE 24 : JAMAIS - TOUT LE TEMPS

1. Jamais ou trés rarement 1. Jamais ou trés rarement

2. Occasionnellement 2. Occasionnellement

3. Assez souvent 3. Assez souvent

4. Fréguemment ou tout le temps 4. Fréguemment ou tout le temps

page 22 Fiche n°24 page 22 Fiche n°24



FICHE 235 : MIEUX - MOINS BIEN

Beaucoup mieux
Mieux

Ni mieux ni moins bien
Moins bien

Beaucoup moins bien

N'est pas concerné
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FICHE 25 : MIEUX - MOINS BIEN

Beaucoup mieux
Mieux

Ni mieux ni moins bien
Moins bien

Beaucoup moins bien

N'est pas concerné

page 23

Fiche n°25



FICHE 26 : VRAI - FAUX FICHE 26 : VRAI - FAUX

1. Vrai 1. Vrai

2. Plut6t vrai 2. Plutét vrai

3. Ni vrai ni faux 3. Ni vrai ni faux

4. Plutdt faux 4. Plutét faux

5. Faux 5. Faux

7. N'est pas concerné 7. N'est pas concerné
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FICHE 27 : D'ACCORD - PAS D'ACCORD FICHE 27 : D'ACCORD - PAS D'ACCORD

1. D'accord 1. D'accord

2. Plut6t d'accord 2. Plutét d'accord

3. Ni d'accord ni pas d'accord 3. Ni d'accord ni pas d'accord
4. Plutét pas d'accord 4. Plutot pas d'accord

5. Pas d'accord 5. Pas d'accord
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FICHE 28 : JAMALIS - TRES SOUVENT FICHE 28 : JAMALIS - TRES SOUVENT

1. Jamais 1. Jamais

2. Rarement 2. Rarement

3. Parfois 3. Parfois

4. Souvent 4. Souvent

5. Tres souvent 5. Tres souvent

7. N'est pas concerné 7. N'est pas concerné
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FICHE 29 : PLUSIEURS FOIS FICHE 29 : PLUSIEURS FOIS

1. Plusieurs fois par semaine 1. Plusieurs fois par semaine
2. Plusieurs fois par mois 2. Plusieurs fois par mois

3. Une ou deux fois par mois 3. Une ou deux fois par mois
4. Jamais 4. Jamais

7. N'est pas concerné 7. N'est pas concerné
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REMARQUES ET SUGGESTIONS

REMARQUES ET SUGGESTIONS
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